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1 OBJETIVO

 Este documento descreve as orientações para avaliação e convalidação de  
frequência das disciplinas disponibilizadas no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) no 
2° semestre de 2013.

2 DISCIPLINAS DISPONÍVEIS NO AVA

 Estão disponíveis no AVA em 2013/02 as seguintes disciplinas:

- Comportamento Organizacional

- Desenvolvimento Econômico

- Desenvolvimento Pessoal e Profissional

- Direito e Legislação

- Direitos Humanos

- Responsabilidade Social e Meio Ambiente

3 INFORMAÇÕES SOBRE AS AULAS-TEMA

 Todo conteúdo da disciplina está disponível no AVA; no entanto, as aulas-tema serão 
liberadas em datas programadas. Confira a tabela abaixo:

Aula-tema
Data de 
Abertura

Pr
im

ei
ro

 
B

im
es

tr
e 1

19/08/2013
2
3
4

Se
gu

nd
o 

B
im

es
tr

e

5
23/09/2013

6
7

14/10/2013
8
9
10
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 Podem variar de 07 a 10 aulas-tema, dependendo das disciplinas nas 
quais você estiver matriculado.

IMPORTANTE

4 SISTEMA DE APRENDIZAGEM

 As disciplinas serão desenvolvidas em diferentes ambientes de aprendizagem: 50% 
na unidade de ensino com orientação presencial do professor-orientador, e 50% no AVA. 

a) Avaliação

No 1º  bimestre, serão avaliadas as Aulas-tema de 01 a 04 da seguinte forma:

I) Atividade de Autodesenvolvimento da Aula-tema 02 deverá ser entregue para o professor-
orientador na unidade. Esta atividade vale até 3,0 pontos, e a data de entrega será definida 
pelo professor-orientador.

II) Atividade Colaborativa da Aula-tema 03, realizada em grupo, deverá entregue para o 
professor-orientador na unidade. Esta atividade vale até 3,0 pontos, e a data de entrega 
será definida pelo professor-orientador.

III) Questões para Acompanhamento da Aprendizagem, referente às Aulas-tema 01 a 04, 
deverão ser respondidas no AVA até o dia 13/10/2013. 

 Veja o quadro abaixo:

No 2º bimestre, a avaliação será da seguinte forma:

I) Atividade Colaborativa da Aula-tema 07, elaborada em grupo, deverá ser entregue ao 
professor-orientador na unidade. Esta atividade vale até 4,0 pontos, e a data de entrega 
será definida pelo professor-orientador.

Atividades das aulas-tema Aula-tema Nota Data de Entrega

Atividade de Autodesenvolvimento 02 até 3,0 definida pela 
unidadeAtividade Colaborativa 03 até 3,0

Questões para Acompanhamento da Aprendizagem 01 a 04 até 4,0 até 13/10/2013

1º BIMESTRE
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II) Prova Oficial, a ser realizada na unidade, vale até 6,0 pontos. A data da Prova será 
definida pela unidade.

 Veja o quadro abaixo:

b) Critérios de Avaliação

41º Bimestre

42º Bimestre

Atividades das aulas-tema Aula-tema Nota Data de Entrega

Atividade Colaborativa 07 até 4,0 definida pela 
unidadeProva Oficial todas até 6,0

2º BIMESTRE

Pontuação Descrição

0,0 a 2,0
Adequação à proposta da Atividade de Autodesenvolvimento/Atividade 
Colaborativa, aplicando os conceitos de maneira correta.

0,0 a 1,0

Apresentação: citação dos dados pessoais (nome e RA), adequação à norma 
culta e utilização das normas bibliográficas para elaboração de trabalhos 
acadêmicos.

NORMAS BIBLIOGRÁFICAS. Disponível em:< www.anhanguera.com/
anhanguera/bibliotecas/normas_bibliograficas/ >. Acesso em: 26 jun. 2013.

ZERO Trabalhos em que o plágio integral ou parcial for identificado.

Pontuação Descrição

0,0 a 3,0
Adequação à proposta da Atividade Colaborativa, aplicando os conceitos de 
maneira correta.

0,0 a 1,0

Apresentação: citação dos dados pessoais (nome e RA), adequação à norma 
culta e utilização das normas bibliográficas para elaboração de trabalhos 
acadêmicos.

NORMAS BIBLIOGRÁFICAS. Disponível em:< www.anhanguera.com/
anhanguera/bibliotecas/normas_bibliograficas/ >. Acesso em: 26 jun. 2013.

ZERO Trabalhos em que o plágio integral ou parcial for identificado.
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5 FECHAMENTO E LANÇAMENTO DE NOTAS

 O professor-orientador fará o fechamento e lançamento de notas, da seguinte forma:

1º  Bimestre

I) Corrigir a Atividade de Autodesenvolvimento (Individual).

II) Corrigir a Atividade Colaborativa (em Grupo).

III) Somar, para cada aluno, ambas as notas.

IV) Lançar a nota de 0 a 6,0 no Sistema Acadêmico, por meio da área restrita do professor. 

Importante: A nota referente às Questões para Acompanhamento da Aprendizagem, 
de 0 a 4,0 pontos, será importada do AVA para o Sistema Acadêmico e será somada 
automaticamente, com a nota lançada pelo professor-orientador.

2º Bimestre

I) Corrigir a Atividade Colaborativa (em grupo).

II) Corrigir a Prova Oficial.

III) Somar, para cada aluno, ambas as notas.
IV) Lançar a nota de 0 a 10,0 pontos no Sistema Acadêmico, por meio da área restrita do 
professor. 

6 PROVA OFICIAL

 A Prova Oficial, a ser realizada na unidade de ensino, vale até 6,0 pontos. A data da 
prova será definida pela unidade.

7 CONVALIDAÇÃO  DA FREQUÊNCIA NO AVA

 O acesso ao AVA representa 50% da frequência total da disciplina.



Anhanguera Educacional Ltda                                                                                                                         8

Orientações sobre Avaliação e Frequência - 2013/02

Anhanguera Educacional Ltda                                                                                                                         8

 O número total de presenças correspondente a cada tema é proporcional à quantidade 
de tópicos visitados no índice da Aula-tema.

 A frequência do AVA será importada automaticamente para o Sistema Acadêmico.

8 CONVALIDAÇÃO DE FREQUÊNCIA NA UNIDADE DE ENSINO

 A frequência na Unidade de Ensino será computada por meio da lista de presença  
nos dias:
I) da entrega da Atividade de Autodesenvolvimento do 1º Bimestre (1 dia);

II) da entrega da Atividade Colaborativa do 1º Bimestre (1 dia);

III) da entrega da Atividade Colaborativa do 2º Bimestre (1 dia);

IV) da Prova Oficial (1 dia).

 A presença na unidade e subsequente assinatura da lista nestes 04 dias convalida 
50% da frequência da disciplina. Cada um destes dias convalida 05 presenças do aluno na 
unidade, o que totaliza 20 presenças (20 horas).
O DCA da unidade é responsável por:

I) Organizar, por turma, 01 lista de presença sem serial, com 04 campos para datas.

II) Disponibilizar esta lista de presença para o professor, na 3ª semana de aula.

III) Ao final do semestre, lançar no Sistema Acadêmico a quantidade de ausências de cada 
aluno.

9 CÁLCULO DA FREQUÊNCIA TOTAL DA DISCIPLINA

 Para o cálculo da frequência total da disciplina, será feita a soma das frequências na 
unidade e no AVA.

 Será considerado aprovado o aluno que obtiver frequência maior ou igual a 75% do 
total, conforme regimento.
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10 PAPEL DO PROFESSOR-ORIENTADOR

a) Elaborar e disponibilizar para os alunos o calendário de entrega das atividades avaliativas.

b) Organizar os grupos de estudantes para:

4O desenvolvimento da Atividade Colaborativa.
4A realização de plantão de dúvidas conceituais e de navegação no AVA.
4A realização de aulas de revisão, se necessário.

c) Acompanhar e orientar o desenvolvimento das atividades avaliativas realizadas pelos 
estudantes.

d) Receber as atividades e avaliá-las.

e) Garantir que o aluno possa executar as tarefas e atividades avaliativas, de acordo com 
os prazos estipulados em calendário.

f) Gerenciar o registro da frequência do aluno nas atividades previstas e na Prova Oficial 
presencial.

g) Ressaltar a importância do uso de tecnologias como metodologia de aprendizagem.

h) Ressaltar a importância do autoaprendizado, da corresponsabilidade e da prática de 
estudos independentes pelo aluno no seu processo de aprendizagem.

i) Estimular o uso do livro-texto da disciplina pelos alunos.

11 RECURSOS DISPONÍVEIS PARA ESCLARECIMENTO DE DÚVIDAS

I) Dúvidas de conteúdo: professor-orientador e livro-texto.

II) Dúvidas de navegação: Manual de acesso disponível no Ambiente Virtual de  
Aprendizagem: Menu a Orientações a Manual de Acesso.

III) Dúvidas sobre notas e frequência: Menu a Orientações aOrientações sobre Avaliação 
e Frequência.

IV) Problemas de acesso ao AVA: suporte.ava@anhanguera.com
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